Информационно-методическое письмо
об организации деятельности
дошкольных образовательных организаций Республики Крым
в 2026/2027 учебном году

Нормативные документы, регламентирующие содержание
деятельности дошкольных образовательных учреждений
Федеральные документы
Региональные документы

1. Указ Президента Российской Федерации от 09.11.2022 г. № 809 «Об утверждении Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовно-нравственных ценностей» (в ред. от 14.04.2023 г.);
2. Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2024 г. № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года»;
3. Указ Президента Российской Федерации от 08.05.2024 г. № 314 «Об утверждении Основ государственной политики Российской Федерации в области исторического просвещения»;
4. Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2025 г. «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года»
5. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 23.03.2021 г. № 122-р «Об утверждении Плана основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия детства, на период до 2027 года»;
6. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.06.2024 г. № 1481-р «Об утверждении Концепции государственной языковой политики Российской Федерации»;
7. Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» с изменениями и дополнениями –https://base.garant.ru/70291362/; 
8. Концепция исторического просвещения в образовательных организациях (одобрена на коллегии Министерства просвещения Российской Федерации протокол от 15.04.2026 № 1) - https://edsoo.ru/wp-content/uploads/2026/05/konczepcziya-istoricheskogo-prosveshheniya.pdf;
9. Распоряжение Министерства просвещения Российской Федерации от 25.02.2026 г. № Р-63 «Об утверждении плана мероприятий по повышению эффективности решения воспитательных задач в организациях, реализующих образовательные программы дошкольного образования, до 2030 года»;
10. Приказ Министерства образования и науки России от 17.10.2013 г. № 1155 (с изменениями и дополнениями) «Об утверждении Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования»;
11. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08.11.2022 г. № 955 «О внесении изменений в некоторые приказы Министерства образования и науки Российской Федерации и Министерства просвещения Российской Федерации, касающиеся федеральных государственных образовательных стандартов общего образования и образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)»;
12.  Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31.07.2020 г. № 373 «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного образования» (в ред. от 25.10.2023 г. № 783);
13. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 25.11.2022 г. № 1028 «Об утверждении федеральной образовательной программы дошкольного образования»;
14. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24.11.2022 г. № 1022 «Об утверждении федеральной адаптированной образовательной программы дошкольного образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья»;
15. Приказ Минпросвещения России от 06.11.2024 N 779 «Об утверждении перечня документов, подготовка которых осуществляется педагогическими работниками при реализации основных общеобразовательных программ, образовательных программ среднего профессионального образования»;
16. Методические рекомендации по реализации Федеральной образовательной программы дошкольного образования – https://docs.edu.gov.ru/document/8a9cc6ca040d8c6dd31a077fd2a6e226/;
17. [bookmark: _Hlk201933277]Методические рекомендации по планированию и реализации образовательной деятельности ДОО в соответствии с Федеральной образовательной программой дошкольного образования – https://docs.edu.gov.ru/document/da4bf512fdb1255d149119afbc465b91/;
18. Рекомендации по формированию инфраструктуры дошкольных образовательных организаций и комплектации учебно-методических материалов в целях реализации образовательных программ дошкольного образования –https://docs.edu.gov.ru/document/f4f7837770384bfa1faa1827ec8d72d4/;
19. Постановление Правительства Российской Федерации от 01.06.2022 г. № 1195 «Об утверждении Правил осуществления просветительской деятельности»;
20. Концепция развития системы психолого-педагогической помощи в сфере общего образования и среднего профессионального образования в Российской Федерации на период до 2030 года –https://kgbou5.gosuslugi.ru/netcat_files/167/2853/Kontseptsiya_razvitiya_sistemy_psihologo_pedagogicheskoy_pomoschi_v_sfere_obschego_obrazovaniya_i_SPO_do_2030_g_1.07.24_.pdf; 
 
[bookmark: _Hlk200012122] 21. Закон Республики Крым от 06.07.2015 №131-ЗРК/2015 «Об образовании в Республике Крым» (с изменениями);
 22. Приказ Министерства образования, науки и молодежи Республики Крым от 23.12.2024 г. № 2018 «О внедрении программы просветительской деятельности для родителей воспитанников дошкольных образовательных организаций Республики Крым».
23. Приказ Министерства образования науки и молодежи Республики Крым от 30.03.2026 № 535 «О проведении Года дошкольного образования в Республике Крым в 2026 году». 
Современная ситуация развития дошкольного образования в Республике Крым перешла на качественно новый уровень обучения ребёнка дошкольного возраста, когда основные направления, цели и проблемные области находятся в приоритете образовательной государственной политики.
 В качестве основных направлений развития региональной системы дошкольного образования в Республике Крым в 2026-2027 учебном году являются: 
– реализация федеральной образовательной программы дошкольного образования (ФОП ДО). Важно обеспечить соответствие образовательной программы ДОО требованиям ФОП ДО; 
– внедрение в образовательную деятельность дошкольных образовательных организаций проекта «Добрые игры» на территории Республики Крым;
– внедрение проекта «Орлята-дошколята» в образовательную деятельность ДОО на территории Республики Крым, нацеленную на развитие социальной активности и обеспечение преемственности уровней дошкольного и начального общего образования. 
– обеспечение качества дошкольного образования детей с ограниченными возможностями здоровья; 
– психолого-педагогическая поддержка семей с детьми раннего и дошкольного возраста; 
– повышение профессионального уровня педагогического работника системы дошкольного образования; 
– индивидуализация образовательного процесса, внедрение новых технологий развития эмоционально-социального интеллекта детей с ОВЗ, усиление здоровьесберегающих технологий и оздоровительных методик;
– повышение цифровой грамотности педагогов и знакомство детей с основами профориентации.
– реализация Концепции исторического просвещения, формирование у детей дошкольного возраста первоначальных представлений о традиционных российских духовно-нравственных ценностях, истории родного края и семьи, позитивного отношения к своей стране и любовь к Родине.

Приоритетные направления методической работы в системе
дошкольного образования Республики Крым
в 2026/2027 учебном году
Приоритетные направления методической работы в системе дошкольного образования Республики Крым направлены на повышение качества образовательного процесса, профессиональный рост педагогов и создание условий для всестороннего развития детей. Они учитывают требования ФГОС ДО, ФОП ДО, современные образовательные тенденции и потребности участников образовательного процесса. 
Основные направления методической работы
1. Повышение профессиональной компетентности педагогов включает систематическое повышение квалификации, изучение нормативно-правовых документов, современных научных достижений и передового педагогического опыта. Используются такие формы работы, как курсы, семинары, мастер-классы, педагогические мастерские, наставничество. 
2. Методическое сопровождение и обеспечение направлено на создание и внедрение эффективных моделей, методик, технологий развития воспитанников. Включает разработку учебно-методических комплексов, дидактических пособий, апробацию и распространение передового опыта. 
3. Внедрение инновационных технологий. К ним относятся:
Информационно-коммуникационные технологии (ИКТ) – для повышения наглядности, интерактивности и индивидуализации обучения. 
Проектная и исследовательская деятельность – для развития познавательной инициативы, навыков анализа, сравнения, обобщения, формирования основ научного мышления. 
Игровые технологии – для развития познавательных, речевых, социальных и эмоциональных качеств детей. 
ТРИЗ (теория решения изобретательских задач) – для развития творческого мышления и способности видеть проблему под разными углами. 
Мнемотехника – для упрощения запоминания информации, развития ассоциативного мышления и связной речи и т.д.
4. Работа с родителями направлена на повышение педагогической компетентности родителей, их активности и вовлечённости в процесс воспитания и образования детей. Используются различные формы взаимодействия: родительские собрания, круглые столы, мастер-классы, консультации, совместные мероприятия, выставки работ. 
5. Совершенствование образовательной деятельности включает обновление программного обеспечения, мониторинг качества образования, анализ и корректировку образовательных программ. 
6. Мониторинг и анализ. Система мониторинга позволяет отслеживать уровень профессиональной компетентности педагогов и качество образования, выявлять затруднения в деятельности и стимулировать педагогическое творчество. 
7. Создание развивающей предметно-пространственной среды обеспечивает условия для реализации современных образовательных программ и достижения нового качества образования. 
8. Коррекционно-развивающая работа направлена на помощь детям, которые нуждаются в особом психолого-педагогическом сопровождении. Целевые группы формируются на основе особых образовательных потребностей, результатов диагностики, рекомендаций психолого-медико-педагогической комиссии (ПМПК) или психолого-педагогического консилиума образовательной организации (ППК), а также по запросу педагогов и родителей (п. 27-28 ФОП ДО)
Дополнительные аспекты
При организации методической работы важно учитывать специфику конкретного дошкольного образовательного учреждения (ДОО), потребности педагогов и запросы родителей. Также значимо взаимодействие с другими образовательными организациями, социальными институтами и научными учреждениями. 
Конкретные приоритеты могут варьироваться в зависимости от года, региональных особенностей и актуальных задач системы образования. 
 Приоритеты в воспитательной работе - в части системы ценностей, с которыми связаны ценности семьи, содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребёнка полноценным участником (субъектом) образовательных отношений, сотрудничество образовательной организации с семьёй. Остается актуальной работа по реализации региональной программы по гражданско-патриотическому воспитанию детей дошкольного возраста «Крымский веночек».

Основные направления в содержании работы
дошкольных образовательных организаций
Цели и задачи дошкольного образования возникают под влиянием тенденций, характерных для информационного общества, выходом новых нормативно-правовых документов и программ. Первоочередным направлением остается реализация образовательных областей – физическое, познавательное, речевое, социально-коммуникативное, художественно-эстетическое развитие детей дошкольного возраста.
Для создания пространства детской реализации педагогу необходимо поддерживать инициативу ребенка на всех этапах (определить проявление детской инициативы; помочь ребенку осознать и сформулировать свою идею; помочь ее реализовать; создать условия для того, чтобы ребенок представил свое достижение перед другими; помочь ребенку понять значимость своего труда для других).
С 1 сентября 2026 года во всех дошкольных образовательных организациях Республики Крым запускаются два всероссийских проекта (Распоряжение Министерства просвещения РФ от 25.02.2026 г. № Р-63 «Об утверждении плана мероприятий по повышению эффективности решения воспитательных задач в организациях, реализующих образовательные программы дошкольного образования, до 2030 года») «Добрые игры» и «Орлята-дошколята».
«Добрые игры» – игровой аналог «Разговоров о важном», направленный на формирование у дошкольников системы традиционных духовно-нравственных ценностей через игру. https://добрыеигры.рф/ 
Данный проект разработан Институтом изучения детства, семьи и воспитания по аналогии с внеурочными занятиями «Разговоры о важном», но адаптирован специально для детей дошкольного возраста.
«Добрые игры» предполагают проведение занятий с детьми от 3 до 7 лет в детских садах Российской Федерации через организацию совместной со взрослыми и самостоятельной игровой деятельности детей. Воспитатели будут рассказывать дошкольникам об их большой и малой родине, семье и взаимоотношениях между людьми, труде и безопасности, культуре и природе, памятных исторических событиях и Героях Отечества.
В помощь воспитателям и родителям авторами проекта разработаны методические материалы для двух возрастных категорий: от 3 до 5 и от 5 до 7 лет.
Комплекты для педагогов включают в себя:
1. Методические рекомендации для проведения занятий с готовыми шаблонами раздаточных материалов и тематическими карточками.
2. Краткие тезисы и вопросы для бесед с детьми, систематизированные по различным темам, что способствует организации развивающего общения с дошкольниками и совместной со взрослым игры.
3. Конкретные примеры творческих заданий и игр, которые подойдут и для организации коллективной игровой деятельности, и для работы в малых группах, и для индивидуальной игры. На основе этого в дальнейшем формируется и самостоятельная игровая деятельность детей.
4. Списки литературы для чтения детям и других рекомендованных материалов помогут дополнить занятия, развивая общий кругозор, коммуникативные навыки и эмоциональный интеллект воспитанников.
Комплекты для родителей содержат: 
1. Примеры игр с подробным описанием, как играть в них с ребёнком и помогать ему учиться играть самостоятельно.
2. Раздаточные материалы и идеи для творчества, прогулок и экскурсий – для совместного досуга с детьми.
3. Список рекомендованных книг и мультфильмов с вопросами для обсуждения. 
Темы проекта:
1. Мой любимый детский сад (подробнее)
2. Сезонная безопасность. Осень (подробнее)
3. Сельское хозяйство (подробнее)
4. Бабушки и дедушки (подробнее)
5. Народы России (подробнее)
6. Уголок России - край родной (подробнее)
«Добрые игры» включают разные виды игр, которые воспитывают, развивают, социализируют, дают возможность проявить самостоятельность, инициативу и творчество. Входят в рекомендации и народные игры, которые возникли в той местности, где дети живут и ходят в детский сад. 
Игра – основной вид деятельности ребёнка дошкольного возраста (от 3 до 7 лет). Именно через игру дошкольники познают мир, учатся быть самостоятельными и внимательными к ближнему. Это самый подходящий для них способ развивать мышление, речь, память, воображение. В правильно организованной игре происходит умственное, нравственное, эстетическое и физическое развитие ребёнка.
Любая детская игра социальна: в ней создаются детские коллективы, между детьми складываются отношения, выражаются их общественные и индивидуальные интересы, личные симпатии и антипатии.
Каждая игра имеет конкретную цель, которую может осмыслить ребёнок: накормить куклу, полететь в космос, построить крепость, догнать убегающих, попасть в цель, выложить карточки по порядку, запомнить сходства или различия и т. д. В течение дошкольного возраста цели эволюционируют от подражательных к осознанным.
Творческие игры позволяют проявить воображение, сообразительность, находчивость, смекалку, ловкость, быстроту реакции.
Игры с правилами требуют сосредоточенности, умственного усилия, умения осмыслить правила и последовательность действий.
Народные игры имеют нравственную основу и формируют уважительное отношение к культуре родного края. В них много юмора, соревновательного задора, а движения часто сопровождаются неожиданными моментами, любимыми считалками и закличками.
«Добрые игры» направлены на воспитание положительных социальных чувств: дружелюбия, доброжелательности, общительности, сочувствия, стремления поделиться чем-либо, желания вместе играть, стремления общими усилиями решить какую-либо задачу, радоваться за других. Они сближают детей, доставляют им радость от преодоления трудностей и достижения успеха.

 	«Орлята-дошколята» - адаптация программы «Орлята России» для детей 5–7 лет (распоряжение Минпросвещения от 25.02.2026 № Р-63), нацелена на развитие социальной активности и обеспечение преемственности уровней дошкольного и начального общего образования. 
Цель программы: развитие у старших дошкольников социально-ценностных знаний, отношений и опыта позитивного преобразования социального мира на основе российских базовых ценностей, воспитание любви к своему Отечеству, его истории, культуре, природе. 
Ценностные ориентиры: Родина, Команда, Семья, Здоровье, Природа, Познание. 
Задачи:
– формировать лидерские качества, навыки командообразования, в том числе в микрогруппах;
– формировать потребность и значимость в безвозмездной деятельности ради других людей;
– формировать ценностное отношение к человеку труда и старшему поколению, взаимное уважение, бережное отношение к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации;
– развивать навыки природоохранной деятельности;
– воспитывать уважение к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку;
– воспитывать уважение к духовно-нравственной культуре своей семьи, своего народа, семейным ценностям с учётом национальной, религиозной принадлежности;
– формировать ценностное отношение к знаниям через интеллектуальную, поисковую и исследовательскую деятельность.
Содержание программы.
Программа включает семь треков: 
1. «Орлёнок – Эрудит» – интеллектуальное развитие детей через познавательную и исследовательскую деятельность.
2. «Орлёнок – Мастер» – формирование любви к искусству и труду, развитие творческих способностей и эстетического вкуса.
3. «Орлёнок – Доброволец» – раскрытие в детях волонтёрского потенциала.
4. «Орлёнок – Спортсмен» – привитие интереса к спорту и формирование навыков здорового образа жизни.
5. «Орлёнок – Эколог» – формирование представлений об экологической культуре и ответственного отношения к природе.
6. «Орлёнок – Хранитель исторической памяти» – воспитание любви и уважения к своей семье, малой родине, традициям и истории страны.
7. «Орлёнок – Лидер» – раскрытие в детях лидерских способностей и умения работать в команде.

Работа с детьми с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ): рекомендуется продолжить индивидуализацию образовательного процесса, внедрить новые технологии развития эмоционально-социального интеллекта детей с ОВЗ, а также усилить здоровьесберегающие технологии и оздоровительные методики. 
Взаимодействие с родителями: продолжать просветительскую работу с родителями, повышать их компетентность в вопросах образования, охраны здоровья детей, вовлечение в образовательный процесс. Организация мастер-классов, консультаций, совместных мероприятий (праздники, выставки, спортивные события). 
В соответствии с поручением Президента Российской Федерации от 14.06.2022 № Пр-1049ГС, а также приказом Минпросвещения России от 25.11.2022 г. № 1028, с 2024 года в Республике Крым началось поэтапное внедрение Программы просветительской деятельности для родителей, направленной на формирование единого образовательного пространства, развитие родительской компетентности и укрепление семейных ценностей. 
Приказом Министерства образования, науки и молодежи Республики Крым от 23.12.2024 г. № 2018 «О внедрении Программы просветительской деятельности для родителей воспитанников дошкольных образовательных организаций Республики Крым», к реализации Программы привлечены 6 муниципальных образований Республики Крым, 8 ДОО являются региональными площадками по внедрению Программы Просвещения родителей (законных представителей) детей дошкольного возраста, посещающих дошкольные образовательные организации. С 01.09.2025 года включены в реализацию Программы просвещения родителей (законных представителей) – 176 дошкольных образовательных организаций из 24 муниципальных образований Республики Крым, в перспективе на 01.09.2026 года Программу будут реализовывать 283 дошкольные образовательные организации. 
[bookmark: _Hlk201657547][bookmark: _Hlk201586980]Содержание Программы интегрировано в содержание образовательной программы ДОО в части просветительского направления деятельности педагогического коллектива ДОО по построению взаимодействия с родителями (законными представителями) обучающихся, обеспечена реализация Программы. К 2030 году планируется охватить реализацией Программы просвещения родителей (законных представителей) все дошкольные образовательные организации Республики Крым.
Развитие цифровой грамотности и профориентации требует мероприятия, направленные на повышение цифровой грамотности педагогов и знакомство детей с основами профориентации.
Реализация Концепции исторического просвещения. 
Коллегия Минпросвещения России одобрила Концепцию исторического просвещения в образовательных организациях (протокол от 15.04.2026 № 1). Документ выстраивает единую вертикаль трансляции достоверного исторического знания – от детского сада до вуза – и прямо распространяется на дошкольный уровень.
В рамках этой концепции в ДОО необходимо формировать у воспитанников первоначальные представления о традиционных российских духовно-нравственных ценностях, истории родного края и семьи, позитивное отношение к своей стране и любовь к Родине. 
Необходимо внедрить историческое просвещение в образовательном блоке: корректировка Образовательной программы дошкольного образования (первоначальные представления о традиционных духовно-нравственных ценностях, истории родного края и семьи, любовь к Родине), работа с памятными датами (ФЗ от 13.03.1995 № 32-ФЗ), внедрение федерального перечня художественных и музыкальных произведений. В методическом блоке – изучение Концепции исторического просвещения руководящими и педагогическими работниками ДОО, практикумы, повышение квалификации педагогов. В блоке контроля (ВСОКО) – мониторинг достижения задач и соответствия РППС. Соответствующую задачу внести и в программу развития ДОО.
Обновление материально-технической базы - модернизация средств обучения и воспитания, необходимых для реализации образовательной программы. Разработка механизмов обратной связи: анкеты, ящик предложений, аналитические справки для оценки эффективности новых форматов. 
Воспитательная работа до 2030 года в соответствии с Планом мероприятий по повышению эффективности решения воспитательных задач в ДОО до 2030 года (распоряжение Минпросвещения России № Р-63).
В рамках реализации данного Плана мероприятий синхронизировать годовые планы ДОО с дорожной картой Минпросвещения России. На вторую половину года запланировать инвентаризацию образовательных пространств, адаптацию РППС под воспитательные задачи (в том числе для детей с ОВЗ), внедрение федерального перечня музыкальных и художественных произведений, корректировку ОП ДО и ФАОП ДО.
Условия для детей с ОВЗ и инклюзия: создавать специальных условий для детей с ОВЗ – требование к доступности образования в соответствии с требованиями Распоряжения № Р-63 (адаптировать РППС под воспитательные задачи, в том числе для детей с ОВЗ).
Необходимо выделить отдельный подраздел годового плана ДОО: актуализация состава и плана работы ППк, выявление детей, нуждающихся в АОП, разработка адаптированных программ и ИОМ (ответственный за составление ИОМ – педагог-психолог), инвентаризация и адаптация РППС в сентябре сразу после заседаний ППк, коррекционно-развивающие занятия специалистов, консультирование родителей и повышение квалификации педагогов по инклюзии.
Сохранение и укрепление здоровья остаётся приоритетом. Предусмотреть в план физкультурно-оздоровительной работы ДОО профилактику нарушений осанки и зрения, сезонную профилактику ОРВИ, мониторинг показателей здоровья, взаимодействие с детской поликлиникой и просвещение родителей.
Наставничество и молодые специалисты. Сопровождение молодых педагогов – один из акцентов кадровой политики. Важно закрепить наставников за молодыми специалистами, разработать индивидуальные планы наставничества, проводить открытые просмотры занятий, организовать подведение итогов работы по данному направлению на педагогическом совете ДОО в мае 2027 г.
Информационная безопасность - защита персональных данных воспитанников и безопасность цифровой среды.
Организовать в каждом ДОО обучение педагогов цифровой гигиене и защите персональных данных (ПДн), актуализация локальных актов по обработке ПДн, проверка контент-фильтрации и антивирусной защиты, контроль защищённости сайта и информационных систем.

Непрерывное повышение профессионального мастерства педагогических и руководящих работников образовательной организации Республики Крым
Система подготовки педагогических кадров напрямую влияет на качество дошкольного образования. ГБОУ ДПО РК «Крымский республиканский институт постдипломного педагогического образования» планирует проведение ряда организационно-методических мероприятий для разных категорий педагогических работников, в том числе, практико-ориентированных для молодых специалистов.
Необходимо активизировать работу по выявлению и пропагандированию актуальных опытов методической работы. Наряду с традиционными формами методической работы, рекомендуем использовать «образовательные путешествия»-профессиональные туры. Тематика может быть разной: от опыта работы соседнего муниципалитета до музеев и архитектурных памятников, познавательных экскурсий на природу.
В целях совершенствования профессиональных компетенций, помогающих педагогам образовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования, выстраивать педагогическую деятельность в соответствии с ФГОС ДО, ГБОУ ДПО РК «Крымский республиканский институт постдипломного педагогического образования» в 2026 году реализует следующие дополнительные программы повышения квалификации, с которыми можно ознакомиться по ссылке https://krippo.ru/files/1906.pdf 
Значительную роль в повышении профессиональной уровня педагогов играют профессиональные конкурсы. Конкурсы, в условиях реализации ФГОС ДО, рассматриваются не просто как соревнование педагогов, организаций, а как оптимальная форма повышения квалификации, стимул для профессионально-личностного роста, включение в активную инновационную деятельность педагогических и руководящих кадров, коллективов, обладающих профессионально-личностными компетентностями и способных обеспечивать повышение качества дошкольного образования.
Приглашаем педагогов ДОО, руководителей и педагогические коллективы принять активное участие в профессиональных конкурсах и мероприятиях:
– Форум педагогических работников дошкольных образовательных организаций Республики Крым (сентябрь 2026 г.);
– Конкурс «Педагогический дебют» (сентябрь 2026 г., региональный этап); 
[bookmark: _Hlk199854665][bookmark: _Hlk231990271]– VIII научно-методическая конференция «Финансовая грамотность в системе образования Республики Крым» (октябрь 2026 г.)
– Крымский Фестиваль педагогических инициатив (ноябрь 2026 г.);
– Конкурс «Воспитатель года России» в 2027 году (февраль-апрель 2027 г., региональный этап); 
– Фестиваль детского творчества «Крымский вундеркинд – 2027» (март-апрель 2027г.); 
– Конкурс рисунков «Мир глазами детей» (апрель-май 2027г.); 
– Конкурс «Школа здоровья для маленьких крымчан» (май-июнь 2027 года);
– Всероссийский конкурс «Воспитатели России» (сентябрь 2026, 2027 гг., региональный этап).
 

Приоритетные задачи деятельности
дошкольных образовательных организаций в условиях реализации ФГОС ДО и ФОП ДО в 2026/2027 учебном году:
– повышение качества дошкольного образования;
– реализация целей и задач Концепции развития дошкольного образования и Концепции исторического просвещения;
– включение в образовательный процесс ДОО РК положений Концепции исторического просвещения в образовательных организациях для формирования у воспитанников представлений о традиционных российских духовно-нравственных ценностях, истории родного края и семьи;
– обеспечение реализации в ДОО РК Всероссийских проектов «Добрые игры» (формирование духовно-нравственных ценностей через игровую деятельность) и «Орлята-дошколята» (развитие социальной активности детей в патриотической направленности, обеспечение преемственности с начальным общим образованием); 
– методическое сопровождение реализации ФГОС ДО, ФОП ДО через реализацию различных форм методической работы;
– активизация работы по освоению новых педагогических технологий, инновационных образовательных программ, поддержка инновационной деятельности, участие в профессиональных фестивалях, конкурсах и программах-проектах Министерства образования и науки Республики Крым с представлением инновационной деятельности ДОО и авторскими наработками; 
– повышение профессиональной компетентности педагогических работников и их ИКТ-компетенций с учетом требований ФГОС ДО и возможностей образовательного пространства ДОО, в том числе с применением дистанционных технологий;
– совершенствование работы дошкольных образовательных организаций по укреплению здоровья воспитанников посредством создания системы формирования культуры здоровья и безопасного образа жизни у всех участников образовательного процесса;
– развитие ответственных и взаимозависимых отношений с семьями воспитанников, обеспечивающие развитие личности ребенка в процессе реализации традиционных и инновационных форм сотрудничества, в том числе дистанционных, реализация программы просвещения родителей.

Интернет-ресурсы дошкольного образования:
· https://edu.gov.ru/ – Сайт Министерства просвещения РФ;
· http://monm.rk.gov.ru – Сайт Министерства образования, науки и молодежи Республики Крым;
· https://irzar.ru/ – Сайт ФГБНУ «Институт развития, здоровья и адаптации ребёнка»;
· http://krippo.ru – Сайт ГБОУ ДПО РК «Крымский республиканский институт постдипломного педагогического образования»;
· https://институтвоспитания.рф/tsentr-metodicheskogo-soprovozhdeniya/ – сайт ФГБНУ «Институт изучения детства, семьи и воспитания».
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ГБОУ ДПО РК КРИППО                                                             Т.В. Лапшина 
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