1. Что такое общество
Общество — это люди, которые живут вместе и постоянно что‑то делают сообща: договариваются, помогают друг другу, придумывают правила и создают разные вещи.
Общество — это часть мира, которая обособилась от природы, но остаётся с ней тесно связана. В нём люди не просто существуют рядом, а постоянно взаимодействуют: работают вместе, создают семьи, придумывают законы и традиции.
Представь свою школу. Это не просто здание и ученики. Это ещё и правила (звонки, форма, оценки), традиции (линейка 1 сентября), общий язык общения, знания, которые вы получаете. Вот это и есть «общество» в миниатюре.
2. Из чего состоит общество: социальные группы и структура
Социальные группы
	Вид группы
	Примеры
	Признаки

	Большие группы
	Пенсионеры, молодёжь, горожане, врачи, русские
	Выделяются по демографическим (возраст, пол), территориальным, профессиональным, национальным или экономическим признакам; люди обычно не знают друг друга лично

	Малые группы
	Семья, класс, компания друзей, спортивная команда
	Основаны на личном знакомстве и активном взаимодействии


Важно: ты одновременно входишь в множество групп. Например, ты — ученик 9 класса (малая группа), подросток России (большая группа), житель своего города (большая группа), возможно, участник кружка или фанат какой‑то игры (малые/неформальные группы).
Горизонтальная и вертикальная структура
Горизонтальная структура — разнообразие групп на одном уровне без иерархии. Пример: врачи, учителя, инженеры — разные профессии, но никто из них не «выше» другого по умолчанию.
Вертикальная структура — иерархия из‑за социального неравенства: одни группы имеют больше доступа к деньгам, власти и престижу, чем другие. Общество можно представить как лестницу или пирамиду: наверху — те, у кого больше ресурсов, внизу — те, у кого их меньше.
Социальное неравенство — это различия в доступе к ценным благам (собственность, власть, доходы, образование, медицина). Из‑за неравенства образуется социальная иерархия: высшие, средние и низшие слои.
3. Социальная мобильность: как люди меняют своё положение
Социальная мобильность — перемещение людей между социальными группами.
Вертикальная мобильность: повышение или понижение статуса. Примеры: из кассира стал директором (вверх); бизнесмен разорился и пошёл работать грузчиком (вниз).
Горизонтальная мобильность: смена группы без изменения статуса. Примеры: переезд в другой город, переход с одной работы продавца на другую.
Каналы (лифты) мобильности — пути, по которым люди могут подняться:
образование (престижный вуз → хорошая работа);
бизнес (своё дело);
спорт, искусство, СМИ и массовая культура (блогер, актёр, спортсмен);
политика (депутат);
брак, переезд по работе и т. д.
4. Четыре сферы общества и их взаимосвязь
	Сфера
	О чём речь
	Примеры из жизни
	Потребность, которую удовлетворяет

	Экономическая
	Деньги, товары, производство, работа, распределение ресурсов
	Родители получают зарплату; ты покупаешь пирожок в столовой; завод выпускает машины
	В еде, одежде, жилье, базовых благах

	Политическая
	Власть, управление, законы, государство
	Президент, депутаты, выборы, полиция, налоги, ПДД
	В порядке, безопасности, общих правилах

	Социальная
	Отношения между людьми, помощь, условия жизни
	Семья, школа, больница, пенсии, пособия, дружба, поддержка
	В общении, принадлежности к группе, защите в трудной ситуации

	Духовная
	Культура, знания, вера, искусство, мораль
	Уроки в школе, поход в музей, религия, фильмы, книги, представления о добре и зле
	В знаниях, творчестве, смысле жизни, нравственных ориентирах


Ключевой вывод: сферы нельзя разделить — они всё время влияют друг на друга.
Пример цепочки: в стране приняли новый закон о поддержке семей (политическая) → семьи стали получать больше денег (экономическая) → родители смогли оплатить детям кружки и репетиторов (социальная) → дети стали больше знать и развиваться (духовная).
5. Взаимопомощь и конкуренция в обществе
Взаимопомощь — основа совместной жизни: в семье родители помогают детям, в классе вы помогаете друг другу понять тему, в стране государство обеспечивает пенсии и бесплатную медицину.
Конкуренция тоже важна: она подталкивает к развитию и помогает добиваться новых высот. В хорошем объяснении эти идеи не противопоставляют как «или‑или», а показывают как две стороны общественной жизни: сотрудничество даёт устойчивость, конкуренция — движение вперёд.
6. Власть и её легитимность
Власть — способность одних людей требовать от других выполнения правил и наказывать за их нарушение. Без власти в большом обществе возникает хаос. Примеры: полиция следит за порядком; учитель ставит оценки; президент подписывает законы.
Легитимность власти — общественное признание права власти на управление. Если народ не признаёт власть, она держится только на силе и не бывает устойчивой.
Основные формы легитимности:
Религиозная (традиционная): власть дана от Бога (например, монарх в Средневековье).
Демократическая: власть исходит от народа (выборы, референдумы).
7. Формы социальной солидарности: от семьи до государства
Цепочка объединений от самого маленького к самому большому:
1. Семья — самая прочная связь, основанная на родстве, любви и взаимных обязанностях.
2. Община — люди, которые живут рядом и знают друг друга лично (деревня, городской район). Пример: сельская община на Руси, где все помогали друг другу.
3. Народ (нация) — большая группа людей, объединённая общим языком, культурой, историей, традициями.
4. Государство — высшая форма организации с суверенитетом, законами, армией и налогами.
8. Социальные нормы и социальный контроль
Социальные нормы — правила поведения, необходимые для взаимодействия людей.
	Вид норм
	Основа
	Пример

	Моральные
	Представления о добре и зле
	Не лги, помогай слабым

	Религиозные
	Каноны веры
	Не убий, почитай родителей

	Правовые
	Законы, установленные государством
	Не укради (статья УК)

	Эстетические
	Представления о красоте
	Носи опрятную одежду

	Технологические
	Правила обращения с техникой
	Инструкция по эксплуатации


Социальный контроль — механизм соблюдения норм через поощрение (похвала, награда) и наказание (штраф, порицание, тюрьма). Важнейшая предпосылка общественной жизни — взаимное доверие между людьми.

