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Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации»
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Статья 30
Локальные нормативные акты, 

содержащие нормы, регулирующие 
образовательные отношения

…
3. Единоличным исполнительным органом образовательной 
организации является руководитель образовательной 
организации (ректор, директор, заведующий, начальник или 
иной руководитель), который осуществляет текущее 
руководство деятельностью образовательной организации.

4. В образовательной организации формируются коллегиальные 
органы управления, к которым относятся общее собрание 
(конференция) работников образовательной организации (в 
профессиональной образовательной организации и 
образовательной организации высшего образования - общее 
собрание (конференция) работников и обучающихся 
образовательной организации), педагогический совет (в 
образовательной организации высшего образования - ученый 
совет), а также могут формироваться попечительский совет, 
управляющий совет, наблюдательный совет и другие 
коллегиальные органы управления, предусмотренные 
настоящим Федеральным законом и уставом соответствующей 
образовательной организации. 

5. Структура, порядок формирования, срок полномочий и 
компетенция органов управления образовательной 
организацией, порядок принятия ими решений и 
выступления от имени образовательной организации 
устанавливаются уставом образовательной организации 
в соответствии с законодательством Российской 
Федерации. 
…

1. Образовательная организация обладает 
автономией, под которой понимается 
самостоятельность в осуществлении 
образовательной, научной, административной, 
финансово-экономической деятельности, 
разработке и принятии локальных 
нормативных актов в соответствии с 
настоящим Федеральным законом, иными 
нормативными правовыми актами 
Российской Федерации и уставом 
образовательной организации.

…

3. К компетенции образовательной 
организации в установленной сфере 
деятельности относятся: 
1) разработка и принятие правил 
внутреннего распорядка обучающихся, в 
том числе устанавливающих требования к 
дисциплине на учебных занятиях и 
правилам поведения в образовательной 
организации, правил внутреннего 
трудового распорядка, иных локальных 
нормативных актов; 
…

1. Образовательная организация принимает локальные нормативные 
акты, содержащие нормы, регулирующие образовательные отношения 
(далее - локальные нормативные акты), в пределах своей 
компетенции в соответствии с законодательством Российской Федерации 
в порядке, установленном ее уставом.

2. Образовательная организация принимает локальные нормативные 
акты по основным вопросам организации и осуществления 
образовательной деятельности, в том числе регламентирующие 
правила приема обучающихся, режим занятий обучающихся, формы, 
периодичность и порядок текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации обучающихся, порядок и основания перевода, 
отчисления и восстановления обучающихся, порядок оформления 
возникновения, приостановления и прекращения отношений между 
образовательной организацией и обучающимися и (или) родителями 
(законными представителями) несовершеннолетних обучающихся. 

3. При принятии локальных нормативных актов, затрагивающих 
права обучающихся и работников образовательной организации, 
включая рабочую программу воспитания и календарный план 
воспитательной работы, учитывается мнение советов обучающихся, 
советов родителей, представительных органов обучающихся, а 
также в порядке и в случаях, которые предусмотрены трудовым 
законодательством, представительных органов работников (при 
наличии таких представительных органов). 

4. Нормы локальных нормативных актов, ухудшающие положение 
обучающихся или работников образовательной организации по 
сравнению с установленным законодательством об образовании, 
трудовым законодательством положением либо принятые с 
нарушением установленного порядка, не применяются и 
подлежат отмене образовательной организацией. 



Макеты/образцы локальных нормативных актов

Цель 

оказание содействия общеобразовательным 

организациям в осуществлении локального 

нормативного регулирования

Использование макетов/образцов НЕ ОБЯЗАТЕЛЬНО!!!
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https://clck.ru/3VqTJg https://disk.yandex.r
u/d/jm5Z-b2Kn64i-w

https://clck.ru/3VqTJg
https://disk.yandex.ru/d/jm5Z-b2Kn64i-w
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Магистральные 
направления

ЗНАНИЕ

ВОСПИТАНИЕ

ЗДОРОВЬЕ

ПРОФОРИЕНТАЦИЯ

ТВОРЧЕСТВО

Применение макетов/образцов 
не ограничивается 

реализацией проекта «Школа Минпросвещения России»

Ключевые 
условия

УЧИТЕЛЬ. ШКОЛЬНАЯ КОМАНДА

ШКОЛЬНЫЙ КЛИМАТ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ СРЕДА



Макеты/образцы локальных нормативных актов
пример 
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ПРИ ИСПОЛЬЗОВАНИИ НЕОБХОДИМО И ВАЖНО: 

учитывать, что макеты/образцы не являются эталоном, не могут применяться непосредственно, 
разработаны в качестве возможных примеров форм соответствующих локальных нормативных актов

при разработке локальных нормативных актов проверять актуальность положений макетов/образцов, 
в том числе актуальность нормативных правовых актов и иных документов, на основе которых 
разработаны макеты/образцы

разрабатывать локальные нормативные акты в соответствии с действующими федеральными 
нормативными правовыми актами, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, 
муниципальными правовыми актами, уставом образовательной организации

при разработке локальных нормативных актов учитывать действующее локальное нормативное 
регулирование в образовательной организации (во избежание принятия норм, противоречащих нормам 
других локальных нормативных актов, своевременно вносить изменения/признавать утратившими силу 
не актуальные локальные нормативные акты или их отдельные нормы)



Макеты/образцы локальных нормативных актов
«Умение подчиняться самым гуманным

в мире законам – высшее выражение
свободы»

Василий Александрович Сухомлинский


